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1. Introduccion.

El presente plan de trabajo, tiene como propédsito el disefiar y aplicar asi como
promover, proteget y lograr la igualdad sustantiva entre hombres y mujetes en la labor diatia de
esta institucién para lo cual la Unidad de Enlace de Igualdad de Género ptiorizara el llevar a
cabo acciones que orienten y sensibilicen a las distintas 4reas, todo ello dentro del matco de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la ley federal pata Prevenir y Eliminar
la discriminacién, Ley General de Acceso de las Mujetes a una vida Libre de Violencia, la Tey
General para la Igualdad entre Hombres y Mujeres y la Ley de Desatrollo Constitucional para la

Igualdad de Género y Acceso a una Vida Libre de Violencia

Que la Unidad de enlace de Igualdad de Género de esta Ia Comision Estatal de Caminos,
realizara dichas acciones mediante el establecimiento de metas especificas de un plan de trabajo,

el cual se encuentra integrado por objetivos especificos, metas y actividades, que en conjunto

coadyuven a lograr las metas establecidas. : C{@\

Con dichas acciones, la unidad de género, establece el mejoramiento de la calidad del
ambiente laboral, mediante la deconstruccién de ciertos esteteotipos sociales y la sensibilizacién
de las areas administrativas y opetativas de la Comisién Estatal de Caminos en lo relativo al

ejercicio pleno y sin discriminacién en materia de género, derechos humanos, prevencién y

7

etradicacion de la violencia de género, fomentando el tespeto entre mujeres y hombres. N

L

2. Misién y Vision
Misién
Ser una institucién que difunde y orienta las acciones que permitan la incorporaciéon de la

petspectiva de género, asi como el respeto por los derechos humanos, teniendo como propésito

teconocer y proteger un plano de igualdad y respeto entre hombres y mujetes.

soocell

CALZADA SAMUEL LEON BRINDIS #1330

COLONIA CAMINERA C.P. 29090

1ded CONMUTADOR: (961) 6187380
TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS



2ded

| Vision

// COMISION
< %o, ESTATAL
DE CAMINOS

HUMANISMD
TRANSFOR A

Institucionalizar una cultura de respeto, sensibilizacién, responsabilidad y compromiso con la

gﬂp",\« igualdad de género, entre las y los miembros de la Comisién estatal de Caminos, mediante
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programas de trabajo y difusién de acciones que generen un impacto tanto en el 4mbito laboral

y petsonal.

3.

Objetivo General y Objetivo Especifico.

Objetivo General

Fomentar y aplicar actividades con perspectiva de género pata el personal de la Comisién Fstatal

de Caminos.

Objetivo Especifico

El personal de la comisiéon estatal manifestara un aumento en la sensibilizacién en

cotresponsabilidad con la promocion de igualdad de género y estereotipos de géneto.

4.

Actividades

Elaborar un analisis diagnéstico: Que permita conocer el estatus actual de perspectiva
de género del personal opetativo y administrativo de CEC, con la finalidad de identificar
la manera mas apropiada de iniciar con las acciones que nos lleven a disminuir la brecha
de desigualdad entre hombres y mujeres.

Actividades de capacitacion: Realizar capacitaciones, cursos, asistencia a conferencias,
entrega de informacién impresa (T'ripticos, volantes, lonas) publicaciones en redes
sociales, entre otras, todo ello para lograr capacitar de una manera eficiente a la plantilla
laboral, con lo que se promueva el aprendizaje técnico y aplicativo.

Elaboracion de Materiales de difusion: Tales como tripticos, lonas y publicaciones
dentro de la pagina oficial de la CEC, con apoyo de la diteccion de informdtica, la cual
realizard una representacion grafica de los contenidos de esta Unidad de Enlace de
Igualdad de género, con la finalidad de informat de forma tapida y eficiente dichos

contenidos.
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e Eventos de fechas conmemorativas: Se realizarin actividades especiales en fechas

DBIERNO DEI
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HIAPAS conmemorativas especificas que fomenten la igualdad e inclusién de género, como lo
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son una vez al mes preferentemente los dias 25, con motivo de la conmemoracién del
dia naranja; una vez al mes los dias 8, con motivo del dia Estatal de la Mujer; Dia
internacional de la Mujer (8 de Matzo), El dia Internacional pata la erradicacién de la
violencia contra las mujeres (25 de noviembre), entte ottos.

e Buzén de género: Implementado por el comité de Ftica de esta institucién en atencién
de la unidad de Igualdad de género, para lograr un monitoteo constante de las quejas, C:Z‘r’
denuncias o sugerencias que tanto los servidotes publicos pueden realizar de forma fisica '
o digital, para lo cual se proveera de hetramientas bésicas, como lo son un buzén fisico
que se encontrard cerrado con llave, en pleno alcance de todos los integrantes de esta
institucion.

o Campaiias de salud: se realizarin campafias de salud con la finalidad de incorporar
petspectiva de género para eliminar disparidades en el acceso a estos setvicios, que
puedan afectar el control sobre su bienestar, abordando asi las necesidades especificas

de mujeres y hombres.

e Actividades Adicionales: no programadas, destinadas a genetar una cultura de paz e

igualdad sustantiva al intetiot de la CEC.

5. Requerimientos

e Impresion de material (Carteles, lonas, tripticos, folletos) para la divulgacién y tespeto a

los derechos Humanos, reforzando la igualdad de género. //

® Apoyo de las distintas dreas operativas y administrativas, para la realizacién de
capacitaciones, talleres, etc. en materia de equidad de género para mantener un ambiente

laboral equilibrado.

® Capacitacién a la unidad de enlace de igualdad de género pot patte de las instituciones
cotrespondientes como la secretaria de la Mujer e igualdad de género, asistencia a las
conferencias, seminatios, entre ottos.
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Las firmas.que anteceden, corresponden a las y los Integrantes de la Unidad de
Enlace de Igualdad de Género.
NO NOMBRE CARGO EN LA UNIDAD AREA DE ADSCRIPCION FIRM
1 TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE DIRECCION DE
GOMEZ ZAPATA NADIA SELENE DE IGUALDAD DE GENERO INGENIERIA DE COSTOS
RESPONSABLE DE r
INSTITUCIONALIZACION, GESTION REA DE RECURSOS
2 ESPONDA ABARCA MARIA ROSANA R ek
INSTITUCIONAL
RESPONSABI&I)E -
" INSTITUCIONALIZACION, GESTION | UNIDAD DE ASUNTOS
3 YAXATZ] AVENDANO MONICA PUBLICA Y CULTURA JURIDICOS
INSTITUCIONAL
RESPONSABLE DE PRESUPUESTOS
4 GONZALEZ TORIJA JANET CAROLINA PUBLICOS, ESTADISTICA, '?,"fﬁﬁgg%ﬂf
MONITOREQ Y EVALUACION
RESPONSABLEDE P .
; - INSTITUCIONALIZACION, GESTION AREA DE RECURSOS
5 JUAREZ GARCIA CLAUDIA LUZ ealeter bel o i e
INSTITUCIONAL A
RESPONSABLEDE 9
INSTITUCIONALIZACION, GESTION DIRECCION DE
6 GUZMAN MAZA CLAUDIA ELIZABETH PUBLICA Y CULTURA INGENIERIA DE COSTOS
INSTITUCIONAL
RESPONSABLEDE :
: INSTITUCIONALIZACION, GESTION REA DE RECURSOS
7 CORZO TELLES VERONICA DE JESUS PUBLICA Y CULTURA HUMANOS
INSTITUCIONAL
RESPONSABlg DE ” L
INSTITUCIONALIZACION, GESTION DIRECCION DE
8 | TONDOPO ARROYO MARTIN FERNANDO PUBLICA Y CULTURA INGENIERIA DE COSTOS
INSTITUCIONAL
RESPONSABLEDE
) INSTITUCIONALIZACION, GESTION |  UNIDAD DE ASUNTOS
9 TARIA SANCHES XASMIN PUBLICA Y CULTURA JURIDICOS
INSTITUCIONAL N
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